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June 12, 2026
Dear UCAP Families, Friends, Board Members and Community Partners,
It is with a heavy heart that I write to you today.

Last night, despite extraordinary efforts from so many people in our community, we learned that the legislation
that would have allowed UCAP to continue serving students beyond the current 2025-2026 school year did not
pass the House of Representatives. While the Senate supported and passed the legislation, we needed support
from both the House and Senate for this legislation to become new state law.

As many of you know, Providence Public School Department’s decision to withdraw from the Collaborative left
UCAP without the statutory framework needed to continue operating. The legislation before the House and
Senate would have modernized that framework and allowed additional districts to participate, ensuring that
students across Rhode Island could access the unique supports and opportunities UCAP provides.

Because that legislation was not passed, and there are no other districts signed on to the Collaborative, we are
currently anticipating that The UCAP School will not serve students for the 2026-27 school year.

This is an incredibly difficult outcome.
I feel sad, discouraged, and angry. I imagine that I am not alone.

For nearly three decades, UCAP has provided a different path for students who needed something more than a
traditional educational setting could offer. Thousands of students have walked through our doors, discovered
their strengths, rebuilt their confidence, and found success in school and life. The impact of UCAP goes so far
beyond our building, because we have built a community and a UCAP family.

As a school leader, you learn many things about what it means to lead effectively...
- Understand and use data to guide student achievement and staft development
- Make decisions that are grounded in data and question your assumptions and biases
- Seek input from those who are part of your team and know that the best ideas come from this approach
- Listen to your stakeholders and make decisions that are clear and actionable
- Communicate in a timely, direct and effective manner and do so with kindness, honesty, and respect
- Develop and maintain trust by being consistent and distributing leadership to empower others
- Put Students First ... Put Students First ... Put Students First

I wish every leader showed up to understand our issue—that impacts real students and real lives—and learn
about UCAP with similar sentiments. I was disappointed to see inaccurate and misleading information shared
about our school through this legislative process. This is unfortunate, to put it mildly, as we could have worked
to change legislation together to ensure that future families had access to a middle school that will meet their
students’ needs.
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So where do we go from here?

Well, we continue to strive forward and we continue to make decisions that put students first. Beginning in the
fall, we will work tirelessly with our advocacy partners and our team to get these bills over the finish line in
both the House and the Senate to reopen in September 2027. We are the ONLY school in the state that does
what we do —no district, no program, no private entity does. Students who struggle in traditional settings
deserve access to high-quality educational experiences to meet their needs.

That belief is what guided our advocacy efforts this year, and it will continue to guide our work moving
forward.

Regardless of what the future holds for UCAP, Rob DeBlois’ legacy and the work of the school will always be
remembered. It lives in every student who found confidence after feeling lost. It lives in every family who
found hope when they felt out of options. It lives in every staff member who chose every day to put our students
first. And it lives in this community that has supported this work for 37 years.

To our students and families: We love you and you will always have a home here...even if the building will not
serve students in the same way during the 2026-27 school year. You will always be the best part of the work we
do every single day.

To our staff: You have been the reason why we are who we are. Thank you, from the bottom of my heart...thank
you. There is simply no better group of humans than you.

To our friends, funders and community partners: You are a beacon of light that single-handedly funded and
supported what we do above and beyond for our students. You are a part of our family and we are grateful for
all that you have done for the thousands of students who UCAP has served.

Let this be an incident of encouragement and not despair.
Let this be something that happened to increase your energy and tenacity for the work.
Let this situation fuel you to continue showing up for kids who need us the most.

Let this drive you to better communicate your why for doing the work you do.

Until then, I am signing off for the year and will be in touch as our efforts ramp up again. Today is painful, but
it’s not the end of our story. Our kids deserve our best efforts and we are just not done serving them yet.

With great respect,

Lynn Prentiss
Executive Director
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12 de junio de 2026
Estimadas familias, amigos, miembros de la junta directiva y socios comunitarios de UCAP:
Es con gran pesar que me dirijo a ustedes hoy.

Anoche, a pesar de los extraordinarios esfuerzos de tantas personas de nuestra comunidad, nos enteramos de que la
legislacion que habria permitido a UCAP seguir prestando servicio a los estudiantes mas alla del actual curso escolar
2025-2026 no fue aprobada por la Camara de Representantes. Aunque el Senado apoy6 y aprobo la legislacion,
necesitabamos el respaldo tanto de la Camara de Representantes como del Senado para que esta legislacion se convirtiera
en una nueva ley estatal.

Como muchos de ustedes saben, la decision del Departamento de Escuelas Publicas de Providence de retirarse de la
Colaboracion dejo a UCAP sin el marco legal necesario para seguir operando. La legislacion presentada ante la Camara de
Representantes y el Senado habria modernizado ese marco y permitido la participacion de mas distritos, garantizando que
los estudiantes de todo Rhode Island pudieran acceder a los apoyos y oportunidades unicos que ofrece UCAP.

Dado que esa legislacion no se aprobo y que ningtn otro distrito se ha sumado a la Colaboracion, actualmente prevemos
que la Escuela UCAP no acogera a alumnos durante el curso escolar 2026-27.

Este es un desenlace increiblemente dificil.
Me siento triste, desanimada y enfadada. Imagino que no soy la tnica.

Durante casi tres décadas, UCAP ha ofrecido un camino diferente a los alumnos que necesitaban algo mas de lo que podia
ofrecer un entorno educativo tradicional. Miles de alumnos han cruzado nuestras puertas, han descubierto sus puntos
fuertes, han recuperado la confianza en si mismos y han alcanzado el éxito en la escuela y en la vida. El impacto de UCAP
va mucho mas alla de nuestro edificio, porque hemos construido una comunidad y una familia UCAP.

- Como lider escolar, se aprenden muchas cosas sobre lo que significa liderar de forma eficaz...

- Comprender y utilizar los datos para orientar el rendimiento de los alumnos y el desarrollo del personal

- Tomar decisiones basadas en datos y cuestionar las suposiciones y los prejuicios

- Buscar la opinion de quienes forman parte de tu equipo y saber que las mejores ideas surgen de este enfoque

- Escuchar a las partes interesadas y tomar decisiones claras y viables

- Comunicarte de manera oportuna, directa y eficaz, y hacerlo con amabilidad, honestidad y respeto

- Desarrollar y mantener la confianza siendo coherente y delegando el liderazgo para empoderar a los demas

- Poner a los alumnos en primer lugar... Poner a los alumnos en primer lugar... Poner a los alumnos en primer
lugar

Ojala todos los lideres se tomaran la molestia de comprender nuestro problema —que afecta a alumnos reales y a vidas
reales— y se informaran sobre UCAP con una actitud similar. Me ha decepcionado ver como, a lo largo de este proceso
legislativo, se ha difundido informacion inexacta y engafiosa sobre nuestra escuela. Es lamentable, por decirlo
suavemente, ya que podriamos haber colaborado para modificar la legislacion y garantizar que las futuras familias
tuvieran acceso a una escuela secundaria que satisfaga las necesidades de sus alumnos.

Entonces, ;qué hacemos a partir de aqui?
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Bueno, seguimos esforzandonos por avanzar y tomamos decisiones que anteponen a los estudiantes. A partir del otofio,
trabajaremos sin descanso con nuestros socios defensores y nuestro equipo para que estos proyectos de ley se aprueben
tanto en la Camara de Representantes como en el Senado, con el fin de reabrir en septiembre de 2027. Somos la UNICA
escuela del estado que hace lo que hacemos: ningtin distrito, ningiin programa ni ninguna entidad privada lo hace. Los
alumnos que tienen dificultades en entornos tradicionales merecen tener acceso a experiencias educativas de alta calidad
que satisfagan sus necesidades.

Esa conviccion es la que ha guiado nuestros esfuerzos de defensa este afio, y seguird guiando nuestro trabajo en el futuro.

Independientemente de lo que depare el futuro para UCAP, el legado de Rob DeBlois y la labor de la escuela siempre
seran recordados. Perdurara en cada alumno que recupero la confianza tras sentirse perdido. Perdurara en cada familia que
encontrd esperanza cuando creia no tener mas opciones. Perdurara en cada miembro del personal que decidid cada dia
anteponer a nuestros alumnos. Y perdurara en esta comunidad que ha apoyado esta labor durante 37 afios.

A nuestros alumnos y familias: Os queremos y siempre tendréis un hogar aqui... aunque el edificio no acoja a los alumnos
de la misma manera durante el curso 2026-27. Siempre seréis la mejor parte del trabajo que hacemos cada dia.

A nuestro personal: Habéis sido la razon por la que somos quienes somos. Gracias, desde 1o mas profundo de mi
corazén... gracias. Simplemente no hay mejor grupo de personas que vosotros.

A nuestros amigos, donantes y socios comunitarios: Sois un faro de luz que, por vuestra cuenta, habéis financiado y
apoyado lo que hacemos por y para nuestros alumnos. Formais parte de nuestra familia y os estamos agradecidos por todo
lo que habéis hecho por los miles de alumnos a los que UCAP ha prestado servicio.

Que esto sea un motivo de animo y no de desesperanza.

Que esto sea algo que haya sucedido para aumentar vuestra energia y tenacidad en el trabajo.
Que esta situacion os impulse a seguir estando ahi para los nifios que mas nos necesitan.

Que esto os motive a comunicar mejor vuestro porqué a la hora de hacer el trabajo que hacéis.

Hasta entonces, me despido por este afio y volveré a ponerme en contacto con ustedes cuando reanudemos nuestras
actividades. Hoy es un dia dificil, pero no es el final de nuestra historia. Nuestros nifios se merecen todo nuestro esfuerzo

y atn no hemos terminado de atenderlos.

Con todo mi respeto,

Lynn Prentiss
Directora ejecutiva
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